
Automotivado

Curioso/inquisitivo

Analítico

Orientado al detalle

Estratégico

   Público: trabaja en una empresa de contaduría pública como asesor financiero para una variedad 
de clientes y empresas.

   Deportes: ayuda a los atletas profesionales y a los equipos deportivos con sus necesidades financieras 
mediante el análisis de las implicaciones financieras de la contratación de un nuevo jugador, la fijación 
de precios de los palcos y la negociación de contratos.
   Investigación criminal: trabaja en investigaciones criminales para atrapar a las personas que 
cometen fraudes y otros delitos financieros.

Los contadores son la columna vertebral del mundo empresarial. Todos los 
sectores posibles necesitan contadores para mantener sus finanzas bajo control, 
incluidas las organizaciones sin ánimo de lucro, las agencias gubernamentales y 
las empresas de contaduría pública.

La contabilidad puede llevarte a cualquier parte
Ábrete a una carrera llena de oportunidades

Al igual que los médicos o los abogados, existen muchos tipos de contadores y formas de hacer la 
diferencia. No importa cuáles sean tus intereses, ¡hay un trabajo para ti en la contabilidad! Estas son 
algunas áreas de especialización:

  Tecnología: ya sea en las tecnologías de la información, análisis de datos o ciberseguridad, puedes 
asegurarte de que los clientes y las empresas comprendan sus riesgos y oportunidades en un mundo 
empresarial digital que cambia rápidamente.
   Entretenimiento: asesora a los famosos sobre sus finanzas, negocia contratos y ayuda a mantener los 
programas de televisión, los conciertos y los videojuegos dentro del presupuesto.
   Organizaciones sin ánimo de lucro: recibe un salario por hacer buenas obras y asegúrate de que las 
organizaciones sin ánimo de lucro no gasten más dinero del que obtienen.
   Gobierno: ayuda a mantener la honestidad de los departamentos del gobierno local, estatal y 
nacional, asegurándote de que estos organismos sean fiscalmente responsables con el dinero 
de los contribuyentes.
   Alimentación y moda: ayuda a tomar decisiones sobre los productos, las tiendas y los precios para que 
las industrias de la alimentación y la moda sigan siendo rentables.

Conocedor de la tecnología

Sentido ético

Adaptable

Profesional

Organizado

¿ Q U É  E S  U N  C O N T A D O R ?

¿ D Ó N D E  T R A B A J A N  L O S  C O N T A D O R E S ?

C U A L I D A D E S  Y  H A B I L I D A D E S  Ú T I L E S



Seguridad laboral:
Es una de las carreras más resistentes a la recesión. Los asuntos monetarios suelen ser más 
críticos cuando el mercado no está tan activo.

Alta demanda:
Hay más puestos de contabilidad que contadores calificados para cubrirlos. De hecho, casi 
el 62 % de los estudiantes de contabilidad tienen al menos una oferta de trabajo antes de 
graduarse en la universidad (fuente: Forbes).

Potencial de ingresos:
La contabilidad no solo es una función estable y necesaria en todas las empresas, sino que los 
contadores también ganan un gran sueldo. Añade una licencia de CPA a tu currículum y verás 
cómo tu potencial de ingresos se dispara a lo largo de tu carrera.

Flexibilidad:
Gran parte del trabajo de los contadores puede realizarse desde cualquier lugar (¡ideal para 
el trabajo a distancia!), lo que hace que la gestión de la vida y los plazos sea mucho más fácil 
y ayuda a evitar el agotamiento.

La contabilidad es una carrera con muchas más posibilidades de las que imaginas. Estas son algunas 
de las ventajas que hacen que la profesión de contabilidad sea tan atractiva.

 

Visita Futuretx.cpa o StartHereGoPlaces.com 
para obtener más información sobre las 
carreras de contabilidad y cómo convertirte 
en un CPA.

 

Todos los contadores públicos titulados (CPA) son contadores, pero no todos los contadores son CPA. 
Los CPA son profesionales acreditados que:

cumplieron con los requisitos de educación superior y experiencia laboral de su estado;
aprobaron el examen de CPA y están autorizados por la junta de contabilidad de su estado;
ganan entre 5 % y 15 % más sueldo que sus homólogos que no son CPA (fuente: guía salarial 
Robert Half del 2021);
ganan más respeto y confianza por su compromiso con los altos estándares éticos;
tienen una ventaja competitiva sobre los contadores que no son CPA y que 
se postulan al mismo puesto;
es probable que tengan más opciones de carrera y oportunidades de ascenso.

¡ L A S  V E N T A J A S  D E  S E R  U N  C O N T A D O R  S E  A C U M U L A N !

C O M P A R A C I Ó N  E N T R E  C O N T A D O R  Y  C P A :  ¿ C U Á L  E S  L A  D I F E R E N C I A ?

O B T É N  M Á S  I N F O R M A C I Ó N


